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Brasil ndo tera recessao,
afirma ministro

André Nojima | SMC

Comlssao vai - s 5° Marcha dos

O Ministro do Planejamento, Paulo Bernardo, afirmou que o Brasil ndo sofrera
recessdo por conta da crise mundial. Bernardo disse ainda que o pais deve crescer
4% em 2009. “Temos feito um trabalho para tranquilizar a economia. Enquanto
paises da Europa estdo a beira da recessdo, teremos crescimento”, garantiu.
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Demissoes
arbitrarias, nao!

André Nojima | SMC

=

B Sérgio Butka, Presidente do SMC
e da Forga Sindical do Parana.

N&o da para aceitar que,
depois de seguidos anos de
produgcao e lucratividade
em alta, as empresas, ao
primeiro sinal de dificuldade,
simplesmente demitam os
trabalhadores, arbitraria-
mente. Essa é uma medida
que sO contribui para gerar,
efetivamente, uma crise.

Queremos, em vez

de demissao, construir
outros caminhos, que
mantenham o emprego

Por isso, ja denunciamos
a Bosch e as montadoras no
Ministério Publico do Traba-
lho. Queremos, em vez da
demissdo, construir outros
caminhos, que mantenham
0 emprego.

Também ja informamos o
Ministério Publico que o SMC
ndo mais homologara resci-
sées sem que antes as em-
presas discutam as mesmas
com o Sindicato, procurando
alternativas a demisséao.

Precisamos preservar prin-
cipalmente os empregos e
fazer a nossa economia girar,
fortalecendo o consumo. Sé
assim o Brasil continuara no
rumo do crescimento, com
empregos e sem demissoes
arbitrarias!
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Vergonha: pedagio sobe 9,74% no PR

O bolso dos motoristas sofreu um novo "assalto".
A Justica autorizou aumento de 9,74% em 22 das 27

pracas de pedagio instaladas no Parana. O Departamento
de Estradas e Rodagem (DER) ja avisou que vai recorrer
desse vergonhoso e abusivo reajuste.

Mobilizacao garante conquistas
em metalurgia e maquinas

LUTA | Trabalhadores se mobilizaram, SMC negociou e avancos apareceram

Trabalhadores de diversas
empresas metallurgicas e de
maquinas estdo comemorando
o fechamento de bons acordos
coletivos de trabalho.

Essas conquistas sao fruto

da mobilizacao da categoria e
do empenho do Sindicato na
mesa de negociagdo. Sé que o
caminho para chegar 1a nao foi
facil.

Em alguns casos, foi necessa-

Tabeléo da Lutal

rio paralisar as atividades para
que as reivindicacdoes fossem
atendidas. Mas, no final das
contas, o resultado positivo
apareceu. Valeu a luta, compa-
nheiros!

Confira alguns acordos fechados pelo Sindicato
na Campanha Salarial de metalurgia e maquinas

BOSCH

e 3,6% de aumento real + 100% do
INPC para margo de 2009 (total
11,06%)

e R$ 1,5 mil de abono em 12/12/2008

e Antecipacdo da 22 parcela da PLR para
12/12/2008

e Os trés dias de paralisacao ndo serao
descontados e nem compensados

NEW HOLLAND:

e 3,3% de aumento real + 100% do
INPC para janeiro de 2009 (total
10,74%)

e R$ 1.350 de abono em 18/12/2008

e Antecipacdo da 22 parcela da PLR para
18/12/2008

e Reajuste no vale-mercado, de R$ 103
para R$ 120

HAAS DO BRASIL:

e 3,6% de aumento real + 100% do INPC
para dezembro de 2008 (total 11,06%)

e R$ 1,5 mil de abono (R$ 750 em
28/11/08 e R$ 750 em 19/12/08, co-
mo vale-mercado)

e Reajuste no vale-mercado, de R$ 130
para R$ 170

CABS:

e 11% de reajuste salarial (aumento
real + 100% do INPC) para fevereiro
de 2009

e R$ 1.250 de abono para 20/12/2008

e Reajuste no vale-mercado, de R$ 65
para R$ 90

PK CABLES:

e 11% de reajuste salarial (aumento real
+ 100% do INPC) para marco de 2009

e R$ 1 mil de abono para 20/12/2008

DANA:

e 3,6% de aumento real + 100% do
INPC para fevereiro de 2009 (total
11,06%)

e R$ 1 mil de abono em duas parcelas:
R$ 500 em 20/12/08 e R$ 500 em
20/01/09

CSM - META:

e 12% de reajuste salarial (aumento
real + 100% do INPC) para janeiro de
2009

e Abono de 50% do salario para dia
19/12/2008 (minimo de R$ 400)

e Reajuste no vale-mercado, para R$ 130

TROX:

e 3% de aumento real + 100% do INPC
para dezembro de 2008, sem teto
(total 10,42%)

e R$ 500 de abono para 19/12/08

Reajuste no vale-mercado, de R$ 70

para R$ 90

WHB:

e 11% de reajuste salarial (aumento
real + 100% do INPC) para margo de
2009

e R$ 1.000 de abono para 06/01/2009

e Reajuste no vale-mercado de R$ 40

para R$ 100

e Garantia de 40% da PLR em
26/12/2008

BRAFER:

e 119% de reajuste salarial (aumento
real + 100% do INPC) para janeiro de
2009

e R$ 600 de abono para 19/12/2008

e Antecipacao de R$ 800 da PLR em
19/12/2008

Que as lutas e conquistas de 2008 se transformemem
muitas realizacoes para vocé e sua tfamilia em 2009!

Feliz Natal e um Prospero Ano Novo! ¢

PERFECTA:

e 119% de reajuste salarial (aumento
real + 100% do INPC) para fevereiro
de 2009

e R$ 800 de abono em dezembro de
2008

e Implantagdo da licenca maternidade
de seis meses

e 7,20% de reajuste no vale-mercado

FCM:

e 3% de aumento real + 100% do

INPC para fevereiro de 2009 (total

10,42%)

R$ 500 de abono para 20/12/2008

e Antecipacao da 22 parcela da PLR
(R$ 650) em 20/12/2008

PERKINS:

e 3% de aumento real + 100% do
INPC para janeiro de 2009 (total
10,42%)

e R$ 1,2 mil de abono dividido em du-
as parcelas: R$ 800 em 12/12/2008
e R$ 400 em 20/01/2009

e Reajuste de 16% no vale-mercado,
de R$ 125 para R$ 145

Segundo o Dieese, 0
acumulado do INPC nos
ultimos doze meses, (nossa
data-base é 1° de dezembro)

fechou em 7,20%.
0 indice foi divulgado no
dia 5 de dezembro.
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BNDES libera RS 10 bi para capital de giro

O Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
(BNDES) anunciou uma linha de financiamento a capital de

giro, com nova injecao de recursos de R$ 10 bilhdes para o
setor produtivo. A medida visa manter o nivel de investimentos
no Pais, apesar da crise.

Centrais sugerem acoes
para combater crise mundial

DOCUMENTO | Plano de acdo é composto por 18 propostas

A Forga Sindical e outras
centrais entregaram no dia 26
de novembro um documento
ao presidente Lula contendo 18
propostas de acao para comba-
ter a crise financeira mundial. Os
principais desafios sao manter
a economia do pais aquecida,
estimulando o crédito e o setor
produtivo, além de assegurar o
emprego dos trabalhadores.

Recentemente, o governo fe-
deral liberou milhdes em recur-
sos para ajudar financeiramente
as empresas. S6 que estas nao
deram nenhuma contrapartida
gue viesse a assegurar 0s em-
pregos.

ENCONTRO
Participaram da reuniao no
Palacio do Planalto, repre-

ALGUMAS PROPOSTAS DAS CENTRAIS CONTRA A CRISE

e Manutencao dos
programas sociais e de
investimento publico
(Bolsa-Familia, Bolsa- o
Escola, Fome Zero,

PAC, etc)

e Reducao da taxa de
juros

e Garantir a
contrapartida de
emprego sobre os
recursos publicos
liberados pelas

Trabalho

sentantes das seis centrais
sindicais, o presidente Lula, e o
ministro da Fazenda, Guido Man-
tega. “"Esperamos que o governo
federal tenha a sensibilidade

empresas aos bancos °
€ empresas

Ratificar e fazer .
cumprir as Convengoes
151 (garantia de
negociagao no .
servigo publico) e

158 (proibigao das
demissOes imotivadas)

da OIT - Organizagao
Internacional do .

Extingdo do Fator
Previdenciario

Corregao da tabela do
imposto de renda

Promover a redugao
na jornada de trabalho
semanal, sem reducao
de salarios

Desoneragao de
tributos sobre os
produtos que compde
a cesta basica

de levar em consideracao nossas
propostas, que visam Unica e
exclusivamente o bem do pais”,
afirma o presidente da Forga PR
e do SMC, Sérgio Butka.

Trabalhadores marcham em
Brasilia pela valorizacao da classe

PASSEATA | 35 mil pessoas estiveram na 5@ Marcha da Classe Trabalhadora

Trabalhadores e liderancas de
diversas categorias profissionais
de todo o Brasil fizeram no dia
3 de dezembro, em Brasilia, a
“52 Marcha da Classe Trabalha-
dora - Pelo desenvolvimento e
valorizagao do trabalho”. Mais de
35 mil pessoas compareceram a
capital federal, em uma passeata
de aproximadamente 10 km, que
foi do Estadio Mané Garrincha ao
Palacio do Planalto.

Os trabalhadores reivindica-
ram itens como a reducao da
jornada de trabalho para 40
horas semanais, o fim do fator
previdenciario, a corregao da
tabela do imposto de renda e a

igualdade de remuneragao entre
homens e mulheres.

Ao final, os manifestantes rea-
lizaram um grande ato em frente

André Nojima | SMC

Manifestantes
reunidos em
Brasilia: luta por
mais respeito,
dignidade e
valorizacdao

da classe
trabalhadora

ao Congresso. As reivindicagoes
da 52 Marcha foram entregues ao
presidente Lula e aos presidentes
da Camara e do Senado

Metalurgicos da AAM conquistam o
Bi-Campeonato do Torneio dos Campedes

FUTEBOL | Time também venceu a disputa da regional CIC/Araucaria

Em um repeteco da final do
ano passado, o time da AAM
do Brasil B venceu a equipe
"Os Amigos”, da Volks-Audi, e
conquistou o bicampeonato do
Torneio dos Campedes de 2008.
O jogo foi muito disputado e
terminou em 6 a 5 para a equipe
de Araucaria. O torneio reuniu os
campeoes e vices dos campeona-
tos promovidos pelas regionais
CIC/Araucaria, Sao José dos
Pinhais, Campo Largo e Pinhais.
As partidas foram disputadas no
dia 30 de novembro, no Metal
Clube de Campo. O campeonato
é promovido e organizado pelo
Sindicato para metallrgicos
sindicalizados.

TORNEIO DOS CAMPEOES
Campeao: AAM do Brasil B

Vice: Os Amigos (Volks-Audi)

Times participantes: 8

Final (30/11): AAM do Brasil B 6x5 Os
Amigos

A exemplo de | ;
2007, AAMdo [
Brasil B derrotou S
“Os Amigos”, '

da Volks-Audi, e &
garantiu a taca &

Regional Sao José dos Pinhais
Campedo: Os Amigos (Volks-Audi)
Vice: Finish FC

Times participantes: 32

Final (23/11):

Os Amigos 6x2 Finish FC

Regional CIC/Araucaria

Campedo: AAM do Brasil B

Vice: WHB Dispositivos

Times participantes: 16

Final (10/11):

AAM do Brasil B 6x1 WHB Dispositivos

Eliseu Tisato | SMC

Regional Campo Largo

Campedo: Mistao GL

(Pial Legrand - antiga GL Lorenzetti)
Vice: Unidos da Precon

Times participantes: 5

Final (16/11):

Mistao GL 10x1 Unidos da Precon

Regional Pinhais

Campeao: Nilko Metal

Vice: Comece

Times participantes: 24

Final (15/11): Nilko Metal 6x1 Comece

== Notas

SMC tera plantdo
de atendimento de
22/12/08 a 12/01/09

De 22 de dezembro de 2008 a
12 de janeiro de 2009, o Sindi-
cato dos Metallurgicos da Grande
Curitiba estara em férias coletivas.
Nesse periodo, havera um plan-
tdo especial de atendimento na
sede central e nas subsedes CIC,
Pinhais, Campo Largo e Sao José
dos Pinhais. Nesses locais, serao
prestados servicos de homologa-
coes e informacdes trabalhistas.
Os trabalhadores da regiao da
Araucaria serdo atendidos na sub-
sede CIC. Mais informacdes pelo
telefone (41) 3219-6476.

Camara instala
comissco para debater
jornada de 40h

André Nojima | SMC
. -

- TOMEN _

A reducao da jornada de trabalho
de 44 para 40 horas semanais
voltou a pauta de discussodes do
Congresso Nacional. As centrais
sindicais articularam com o presi-
dente da Camara dos Deputados,
Arlindo Chinaglia, a criagao de uma
comissao especial para debater o
assunto. Essa comissao tera um
prazo de 40 sessOes para analisar o
projeto, elaborar e votar o parecer
do relator. Concluidas essas etapas,
a proposta sera encaminhada a dis-
cussao e votacao, em dois turnos,
no plenario da Camara. Se apro-
vada, ira para analise do Senado.
Sendo aprovada novamente, ird
para a sancao do presidente Lula.
A luta pelas 40 horas semanais
mobilizou todo o pais em 2008. A
medida deve gerar mais de 2,5 mi-
Ihdes de novos empregos e aquecer
a economia, segundo o Dieese.

Anote os novos
telefones do SMC

SEDE CENTRAL
Central de atendimento:
3219-6400
Secretaria: 3219-6476 / 6478
Ambulatério: 3219-6480
Depto. de Saude do Trabalhador:
3219-6412 / 6422 / 6490

SUBSEDE CIC
Secretaria: 3219-6405
/ 6406 / 6407
Ambulatorio: 3219-6445
Escola Sindical: 3219-6459
/ 6472 / 6471

SUBSEDE ARAUCARIA
3219-6486 / 6487

SUBSEDE CAMPO LARGO
3219-6466 / 6467

SUBSEDE PINHAIS
3219-6434 / 6436 / 6443

SUBSEDE SAO JOSE
DOS PINHAIS
3219-6413/6415

METAL CLUBE DE CAMPO
- SAO JOSE DOS PINHAIS
3219-6477 / 3382-4138

METAL CLUBE DE PRAIA
- MATINHOS
3219-6401 / 6402

FORMAR - GUARAQUECABA
3219-6463

FEDERACAO DOS
TRABALHADORES
METALURGICOS NO
PARANA - FETIM
3219-6426



