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MPT DECIDE: SO ASSOCIADOS
DEVEM TER DIREITO AOS

ACORDOS DO SINDICATO

No dltimo dia 27 de junho desse
ano, a procuradoria do Trabalho da
12 Regido, do Rio de Janeiro, reco-
nheceu que s6 os trabalhadores
sindicalizados devem ter direito
aos acordos feitos pelos Sindicato.
O entendimento foi dado a partir
do julgamento de um caso que
questionava uma clausula prevista
em Acordo Coletivo que estabelecia
direito a beneficios, como, Vale-ali-
mentacao e Vale-refeicdo, somente
a trabalhadores sindicalizados. A
procuradoria reconheceu a legiti-
midade da clausula.

A procuradoria reiterou que a

CONTRIBUICAO
NEGOCIAL*

2% mensal a partir de

nova legislacao ndo alterou o artigo
513, da CLT (Consolidacado das Leis
do Trabalho), o qual reconhece
o poder de os Sindicatos institu-
irem contribuicdes devidamente
aprovadas em Assembleias pelos
associados e associadas.

Em outro caso, em Sao Paulo,
a procuradoria da 302 Vara de
Trabalho também reconheceu que
0s reajustes conquistados pelos
Sindicatos devem valer s6 para
sindicalizados.

Para o juiz Eduardo Rockenbach,
quem nao contribui com o Sindica-
to ndo tém direito de receber em

sua folha de pagamento as con-
quistas garantidas pela entidade.
Dessa forma ele determinou que
apenas trabalhadores sindicaliza-
dos podem receber os beneficios
e reajustes dos acordos coletivos
negociados pelo Sindicato.

“Se é certo que a sindicalizacao
é facultativa, ndo menos certo é
que as entidades sindicais devem
ser valorizadas e precisam da
participacdo dos trabalhadores da
categoria, inclusive financeira, a fim
de se manterem fortes e aptas a
defenderem os interesses comuns”,
argumentou o juiz.
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junho de 2023

*Oposicado ao acordo e contri-
buicdo negocial podera ser feita
de 01\0O5\2023 até 31\05\2023

conforme legislagdo do periodo

DOS EXCLUIDOS
DO ACORDO

Estdo excluidos do acordo todos
os trabalhadores de categorias
diferenciadas como técnicos,
engenheiros, administrativos,
etc, e os que fizerem oposicdo a
contribuicao sindical. Para ter seu
acordo, esses trabalhadores de-
vem procurar a representacao dos
Sindicatos das suas categorias.
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