ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

CR BLUECAST INDUSTRIA MECANICA DO BRASIL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 00.057.852/0001-15, com enderego na
Rua Professor Algacyr Munhoz Mader, n° 4010, Bairro CIC, em Curitiba, Parana,
neste ato por seu soécio, Sr. Filipe de Carvalho Dantas, inscrito no CPF sob o n°
007.006.809-77; e

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DA GRANDE CURITIBA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 76.684.943/0001-42, com
endereco na Rua Getulio Vargas, n® 3692, Bairro Reboucas, em Curitiba, Parana,
CEP 80.240-041 neste ato por seu presidente, Sr. Sérgio Butka, inscrito no CPF
sob o n°® 275.092.579-72.

As partes signatarias firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,

estipulando as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de
01/12/2020 a 30/11/2021 e a data-base em 1° de dezembro.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE

A empresa CR BLUECAST INDUSTRIA MECANICA DO BRASIL LTDA concedera
reajuste salarial aos seus empregados, em dezembro de 2020, no percentual,
equivalente a reposicdo da inflagdo (INPC/IBGE) apurada no periodo de
01/12/2019 a 30/11/2020 + 1,5% de aumento real.

CLAUSULA TERCEIRA — ABONO
A empresa pagara abono aos seus colaboradores com a observancia das seguintes

regras.



- aqueles com 12 meses ou mais de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.800,00 (mil e oitocentos reais), em 3 parcelas de
R$600,00 (seiscentos reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-
alimentagao, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentagéo, e a 32 em

abril/2021 em folha de pagamento.

- aqueles com 11 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.650,00 (mil e seiscentos e cinquenta reais), em 3 parcelas
de R$550,00 (quinhentos e cinquenta reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no
cartdo do vale-alimentacao, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo,

e a 3% em abril/2021 em folha de pagamento.

- aqueles com 10 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais), em 3 parcelas de
R$500,00 (quinhentos reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-
alimentagdo, a 22 em fevereiro/2021 no cartédo do vale-alimentagéo, e a 32 em
abril/2021 em folha de pagamento.

- aqueles com 9 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.350,00 (mil e trezentos e cinquenta reais), em 3 parcelas
de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) cada, a 1* em dezembro/2020 no
cartdo do vale-alimentacao, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo,

e a 3% em abril/2021 em folha de pagamento.

- agueles com 8 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.200,00 (mil e duzentos reais), em 3 parcelas de R$400,00
(quatrocentos reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-alimentacao,
a 22 em fevereiro/2021 no cartéo do vale-alimentacao, e a 32 em abril/2021 em folha

de pagamento.

- aqueles com 7 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$1.050,00 (mil e cinquenta reais), em 3 parcelas de
R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartao do
vale-alimentacao, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacgéo, e a 32 em

abril/2021 em folha de pagamento.



- aqueles com 6 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$900,00 (novecentos reais), em 3 parcelas de R$300,00
(trezentos reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-alimentacéo, a 22
em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo, e a 32 em abril/2021 em folha de

pagamento.

- aqueles com 5 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$750,00 (setecentos e cinquenta reais), em 3 parcelas de
R$250,00 (duzentos e cinquenta reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do
vale-alimentacéo, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo, e a 32 em

abril/2021 em folha de pagamento.

- agqueles com 4 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$600,00 (seiscentos reais), em 3 parcelas de R$200,00
(duzentos reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-alimentacéo, a 22
em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo, e a 32 em abril/2021 em folha de

pagamento.

- aqueles com 3 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), em 3 parcelas de
R$150,00 (cento e cinquenta reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do
vale-alimentacéo, a 22 em fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacéo, e a 32 em

abril/2021 em folha de pagamento.

- agueles com 2 meses de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)
receberdo o valor de R$300,00 (trezentos reais), em 3 parcelas de R$100,00 (cem
reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-alimentacdo, a 22 em
fevereiro/2021 no cartdo do vale-alimentacao, e a 32 em abril/2021 em folha de

pagamento.

- aqueles com 1 més de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020) receberdo
o valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais), em 3 parcelas de R$50,00
(cinquenta reais) cada, a 12 em dezembro/2020 no cartdo do vale-alimentagéo, a
22 em fevereiro/2021 no cartéo do vale-alimentacgéo, e a 32 em abril/2021 em folha

de pagamento.



- aqueles com menos de 1 més de vinculo de emprego na data-base (01/12/2020)

nao terao direito ao abono.

Paragrafo unico
O abono néo integrarad a remuneracdo dos colaboradores e ndo se incorporara ao
contrato de trabalho, possuindo natureza indenizatoria, e ndo constituira base de

incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

CLAUSULA QUARTA - VALE-ALIMENTAQAO

O vale-alimentacdo atualmente fornecido pela empresa, no valor de R$200,00
(duzentos reais), sera majorado para R$300,00 (trezentos reais) em dezembro de
2020 e, depois, sera majorado para R$400,00 (quatrocentos reais) em marco de
2021.

Paragrafo unico

Em dezembro de 2021, proxima data-base, o valor do vale-alimentacdo sera
reajustado pela inflagdo (INPC/IBGE) apurada no periodo de 01/12/2020 a
30/11/2021.

CLAUSULA QUINTA - REFEICAO
A empresa continuard fornecendo refeicdo aos seus colaboradores, com a

participacdo destes no custo, através de desconto em folha.

CLAUSULA SEXTA — PLANO DE SAUDE
A empresa mantera o plano de saude fornecido aos seus colaboradores e

dependentes, com coparticipacao.

CLAUSULA SETIMA - PLR
Obrigam-se as partes a discutir a implementacao de eventual PLR para o ano de
2021 até margo de 2021.

CLAUSULA OITAVA — TRANSPORTE
A empresa continuara fornecendo o cartdo transporte a todos os colaboradores que

utilizam o transporte publico coletivo.



CLAUSULA NONA - CIPA

Obriga-se a empresa a constituir CIPA, na forma da NR-5.

CLAUSULA DECIMA — ASSEDIO MORAL

A empresa se compromete a combater o assédio moral no ambiente de trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — MANUTENCAO DAS CLAUSULAS SOCIAIS
E EXTENSAO DA VALIDADE DAS CLAUSULAS PACTUADAS

Em razdo do reconhecimento do principio da especificidade e observada a
realidade dos trabalhadores o presente acordo prevalece em sua inteireza sobre o
teor de eventual Convencao Coletiva de Trabalho que venha a ser firmada pelos

Sindicatos representantes das categorias profissional e econémica na espécie.

Paragrafo unico

Convencionam as partes que todas as clausulas sociais firmadas na Convencéo
Coletiva de Trabalho 2015/2017 entre os Sindicatos representantes das categorias
profissional e econdmica e que ndo conflitem com as aqui estabelecidas serdo

mantidas para efeito das condi¢des de trabalho da empresa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

E, por estarem assim, justos e acordados, e para que surta seus efeitos legais, as
partes firmam o presente Acordo Coletivo de Trabalho em 4 (quatro) vias de igual
teor, forma e validade, comprometendo-se, consoante o que dispde o artigo 614 da
CLT, a promover o depdsito de uma via do mesmo, para fins de registro e arquivo,
na Superintendéncia Regional do Trabalho.

Curitiba, XX de XXXXXXXX de 2020.

CR BLUECAST INDUSTRIA MECANICA DO BRASIL LTDA

Filipe de Carvalho Dantas — Socio



SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, DE
MAQUINAS, MECANICAS, DE MATERIAL ELETRICO, DE VEICULOS
AUTOMOTORES, DE AUTOPECAS E DE COMPONENTES E PARTES PARA
VEICULOS AUTOMOTORES DA GRANDE CURITIBA
Sr. Sérgio Butka - Presidente



