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Orgéo de Informacéo e Luta dos Trabalhadores Metallirgicos da Grande Curitiba

DIA 28 DE JUNHO TEM A
20° METALEEST! PARTICIPE!

O maior evento de metalurgicos

do sul do Brasil completa 20 anos

e a comemoracao é com Vocé,
companheiro e companheira! Traga
sua familia, amigos e venha passar um
dia de diversao e muita alegria com os
companheiros das lutas do dia a dia!
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DATA:
28 DE JUNHO

LOCAL:
MetalClube de
Campo do SMC

HORA DE
INiCIO: 11hs

Audiéncia Publica da
Comissao de Direitos
Humanos e Legislagdo

Forum Paranaense
de Combate a

o o ~ ” Participativa do
Terceirizagaoeé &y Senado sobre a
Iangado em Curitiba A9 terceirizagdo

L DATA:

Formado pela Forca Sindical do Parana,
Ministério Publico do Trabalho, demais
Centrais Sindicais e outras instituicdes
da sociedade civil organizada, o objetivo
€ aumentar o debate acerca dos males !
da terceirizacdo e do PL 4330 para '
o Brasil. No dia 19 de junho, Férum , \
faz Audiéncia Publica sobre o tema, ' |
participe! Saiba mais na pag. 4. A

19 de junho (sexta-feira)

HORA: 10h

LOCAL:

Plenaria da Assembleia
Legislativa do Parana (Praca
_ Nossa Senhora do Salete -
Sociedade do Parana se organiza para combater a terceirizacio Centro Civico - Curitiba)

Metaliargicos da Brafer —
conquistam 2,5% de aumento real
mais R$ 15.700 de PLR ) . o

Apos 24 dias de greve, metalurgicos da

e, wninlondore volvo conquistam acordo que mantém o
valor de R$ 30.000 para aPLR

ja tem garantido o pa-
gamento de no minimo
R$ 9.500 para a PLR. O
restante sera de acordo
com as metas.

[ oPmiAo

Além disso, ficou
garantido a manu-
tencdo de empre-

Basta de regalia para o gos. Confira os
capital e de sufoco para avancos do acordo
os trabalhadores Pag.4 conquistado pelos

metalurgicos em

relagéo a

. " -~ relac proposta

Sindicato em Acgao imictalda Volo. que
era mandar 600 tra-

balhadores embora

Agora também com uma méo na e e B f .

no WhatsApp! SMc frente e outra atras, g = - : = [

SINDICATO DOS na pagina 4. Mesmo com a empresa fazendo de tudo para tumultuar e esfriar a mobilizacao, trabalhadores

41 8446-0899 METALURGICOS do chéo de fabrica néo se intimidaram e fizeram a maior greve da histéria da montadora sueca

DA GRANDE CURITIBA
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de atracoes
confraterniz
fabrica. Saik

« Atividades infantis

o Distribuicao de pipoca,
- Dancas Folcléricas algodio doce,

CBChOITO-C]UEI'ItE e

- Brincadeiras de palhacos NIV CERETEREN TS
até 12 anos
iy )
U CUlAL AT ch
o Cowno chegar
o Al ALLAI
e e
AlMogo......coereenruecnnes R$ 10,00
Cerveja [Iata] ............ RS 3,00 q“:::z:i:::
Refrigerante............. RS 3,00 .
Agua.......ccereereenerennnnes RS 2,00 e ATENCAO:
Doces e salgados ... RS 3,50 Eun ' O cupom teré o
Rua Antonio associado. Por is
Singer, 2304 (Estrada premiado, s6 0 :
Velha de Joinville) dependente po:
ATENCAO: Bairro Campo Largo prémio. Além di
0 associado e da Roseira preciso estar pre
associada vai _ local do evento
poder usar o Como Chegar: momento do so
CARTAQ oS L Pve receber a premi
FIDELIDADE DO Sranransiiiiiiai mtradam heors. contrario, o prér
SMC para obter os cupons extras, o almogo, as iyt e sorteado novar
bebidas e os outros itens da Metalfest. Lembrando 2um. |
que para poder adquirir os itens com o Cartao o
Fidelidade é necessario ter saldo no Cartao. S0 Joss dos Pinhais M ais inform agses:
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)milia metalUrgica completa 20 anos recheada
para que voce e sua familia passem um dia de

acao e alegria ao lado dos companheiros de
a tudo o que vai rolar na Metalfest e participe:

MetalClube de Campo
Sao José dos Pinhais
Inicio as 11h00
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O sorteio dos prémios é exclusiva para os - S
s (as). Cada socio tera direito a um cupom, AL =18 S
retirado até momentos antes dos sorteios, I Maquina \ 5
no Metalclube de Campo, no dia do evento de lavar 2
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) ADQUIRA MAIS s
nome ao CUPONS: 2
S0, Cf_iSD seja Caso o associado (a) _ gga;:l!:: > ;f
ssociado ou queira adquirir cupons — % 1
dera retirar o extras para concorrer aos 9 . '
5s0, € prémios, eles estardo —
2sente no sendo vendidos no dia do .
no evento ao preco de R$ 10 1 rEfrlgeradUr
rteio para cada um. Somente
acao. Caso associados e associadas -
nio sera do SMC terao direito aos N 4 Filiado a: 0iO:
ente. cupons extras. v z;’ SINDICATO DOS s

METALURGICOS
DA GRANDE CURITIBA

WW'WZ Si mec. COM. br Sérgio Butka - Presidente

& (s Pinhais
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Forum Paranaense de Combate a
Terceiriza¢ao é lancado em Curitiba

Formado pela Forca Sindical do Parana e por diversas entidades da sociedade
civil o objetivo do Forum € intensificar o debate sobre os males da terceirizacao e

Basta de regalia para
o capital e de sufoco
para os trabalhadores

Sérgio Butka,
Presidente do SMC

ressionado e no desespero

para colocar as contas

em dia o governo segue
tomando uma série de medidas
equivocadas que penalizam a
parte mais vulneravel da socie-
dade: os trabalhadores. Ndo bas-
tasse os aumentos de impostos e
as medidas que cortam direitos
trabalhistas, agora aumenta os ju-
ros pela sexta vez, somente esse
ano, para alegria dos banqueiros
e especuladores do mercado
financeiro. Uma vergonha!

Ndo héa duvida de que para
arrumar a casa € preciso ajus-
tar, cortar gastos excessivos,
apertar aqui e ali. O problema
é que enquanto o trabalhador é
estrangulado até a Ultima gota
com o pacote de ajuste fiscal
do governo, os banqueiros, as
multinacionais e a elite politica
e econdbmica do pais continu-
am engordando a olhos vistos,
gracas aos beneficios que vem
da farra com o dinheiro publico.
O Brasil é o paraiso para esse
pessoal: Banqueiros lucram com
0 aumento dos juros; Empresas
ganham bilhdes em isen¢do fiscal
e outros beneficios tributérios
sem precisar dar nada em troca;
Ainda agora, o Supremo Tribunal
Federal (STF) estéd para aprovar
uma nova lei que pode triplicar o
rendimento e estabelecer novos
beneficios para juizes como
auxilio-moradia, auxilio-creche e,
pasmem, até auxilio-funeral; J& os
deputados aprovaram a constru-
¢do de um shopping na Camara
Federal; tudo com dinheiro publi-
co, tirado do suor da populacgdo.
Isso sem contar os milhares de
cargos comissionados que sdo
criados para arrumar uma teta
para apadrinhados politicos.

Enquanto esse pessoal ga-
nha regalia em cima de regalia,
os trabalhadores sdo massacra-
dos com aumento de impostos
e ataques agressivos aos seus
direitos e salarios. O PLC 030
(antigo PL 4330), que amplia
a terceirizagdo e precariza as
relacdes de trabalho estd mais
vivo que nunca. Além disso, as
empresas tentam se aproveitar
da crise para, sob ameaca de
desemprego, tentar cortar sa-
larios e beneficios. A Volvo sé
ndo conseguiu isso, porque 0s
trabalhadores se mobilizaram e
foram para uma dificil luta que
durou 24 dias até que a empresa
recuasse. Como se V&, nossa luta
esse ano € para manter nossos
direitos e resistir ao abuso dos
governantes e do capital em
querer jogar a conta das suas re-
galias no lombo do trabalhador.
Vamos pra luta!

Expediente

Metarrgico

A Voz do Metallirgico é um 6rgédo de in-
formacdo e luta dos trabalhadores me-
talurgicos da Grande Curitiba. Publicado
hd 28 anos, desde setembro de 1986.
Diretor responsdvel: Sérgio Butka.

E' Slndlcato dos Metalurgicos da Grande Curitiba.
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os perigos do PL 4330/PLC 30

luta contra a ampliacao
da terceirizacdo continua.
No dia 26 de maio foi lan-
cado em Curitiba o Férum Parana-
ense de Combate a Terceirizacdo.
O objetivo do Férum é intensificar
o debate na sociedade sobre
0os males da terceirizacdo e os
perigos do agora PLC 030/2015
(nova denominacao do PL 4330)
para as relacdes trabalhistas
e pressionar os senadores e a
presidente Dilma Rousseff a dar
fim ao projeto. Em abril, o projeto
foi aprovado pelos deputados
federais, em sua maioria ligados
ao patronal, e agora tramita no
senado.
“Ndo resta davida que liberar
a terceirizacdo de forma indiscri-
minada como prevé o PLC 030
vai precarizar a situagdo dos
trabalhadores e da economia do
pais ja que os nimeros provam
que terceirizados ganham menos
e tem direitos reduzidos. Por isso
a importancia deste Férum, que
vem somar na luta contra a pre-
carizacao do trabalhador. Temos
que ir pra cima para enterrar de
vez esse projeto patrona
presidente da Forga Sindical do
Parand, Sérgio Butka.
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J& no préximo dia 19 de junho,
o Férum promove uma Audiéncia
Publica para debater a terceirizacdo e
o0 PLC 030, que quer ampliar esse tipo
de contratagdo. O evento contard com
a presenca de deputados, senadores,
membros do judicidrio do trabalho e
das Centrais Sindicais. A audiéncia
,diz o é aberta ao publico e todos estdo
convocados para participar.
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Luta nao para: No dia 29 de maio, trabalhadores realizaram novos protestos por
todo o Brasil para exigir o fim do projeto. Em, Curitiba, ato foi no Centro Civico.

Audi@ncia Pablica na Assembleia Legislativa
no dia 19 de junho

DATA:

HORA: 10h
LOCAL:

Plendria da Assembleia
Legislativa do Parana
(Praca Nossa Senhora do
Salete — Centro Civico —

Curitiba)

19 de junho (sexta-feira)
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O Férum Paranaense de
Combate a Terceirizagdo
é formado por diversas
instituicGes da Sociedade
Civil:

- Forga Sindical do Parana

- Ministério Publico do Trabalho
(MPT)

- Associagdo Nacional dos Procu-
radores do Trabalho (ANPT)

- Associagdo Nacional dos Magis-
trados do Trabalho (Anamatra)

- Associacdo dos Magistrados do
Trabalho do Parana (Amatra)

- Associacdo dos Advogados Tra-
balhistas do Parand (AATPR)

- Demais Centrais Sindicais

Apos 24 dias de greve, metalurgicos da Volvo conquistam
manutenc¢io de empregos e de R$ 30 mil para a PLR

uta dura, mas vitoriosa. Apds 24 dias de greve,

os metallrgicos da Volvo conseguiram garantir

a manutencdo de empregos e do valor de R$ 30

mil para a PLR. O valor da conquista pode ser medido
levando-se em conta a proposta inicial da empresa, que
era mandar 600 metallrgicos embora de forma imediata
com uma mao na frente e outra atras, e o acordo con-
quistado pelos trabalhadores (confira no quadro ao lado).
“Foi uma luta importante, além de conquistarmos a
manutenc¢do dos empregos conseguimos também man-
ter os mesmos critérios do ano passado para PLR, que
pode chegar ao total de R$ 30 mil, conforme o volume de
producdo”, analisa o presidente do SMC, Sérgio Butka.

Volvo tentou, mas nao conseguiu
intimidar os trabalhadores

A greve comecou no dia 08 de maio. Ha partir dai, a
Volvo tentou de tudo para tentar intimidar e desmobilizar
os trabalhadores metallrgicos. Usou os trabalhadores
administrativos para tentar interferir nas votacgdes
do chdo de fabrica, cortou o vale da metade do més,
entrou com agdes judiciais, chamou a policia, mas sem
sucesso. Os trabalhadores se mantiveram firmes até
que a empresa cedeu e melhorou a proposta que foi
aprovada no dia 01 de junho, dando fim a mais longa
greve da histéria da montadora sueca.

SINDICATO NAS REDES SOCIAIS

Fique por dentro:

Mobilizagbes
e lutas do
sindicato

Cartao Fidelidade:
promogdes e novos
conveniados

n MetalSalde:
Convenio médico e
odontolégico

& MetalClube: Lazer
'EELY e entretenimento

Facebook.com/
metalurgicosdecuritiba

Facebook.com/
cartaosmc

Facebook.com/
metalsaude

Facebook.com/
metalclube

* PROPOSTA INICIAL DA VOLVO

Demitir de forma imediata 600 trabalhadores ou segurar as demissdes até dezembro
desde que fosse aceito o corte de 50% na PLR (em 2014, a PLR foi de R$ 30 mil)

* ACORDO CONQUISTADO PELOS TRABALHADORES

Manuteng¢do dos empregos

- LAYOFF

Duracdo de 60 até 160 dias. Durante o Lay-
-off, os 600 trabalhadores realizam cursos de
qualificagdo;

- PACOTE PARA O TUNOVER:

- Pagamento dos salérios + reflexos (seguro-
-desemprego e verbas rescisdrias) previstos
até dezembro de 2015

- Pagamento de 1 a 4 saldrios de acordo com
o tempo de casa (valor minimo de R$ 15 mil)

- PDV (Programa de Demissao Voluntdria)
Quem aderir agora, recebe:

- Pagamento dos salarios + reflexos (seguro-
-desemprego e verbas rescisérias) previstos
até dezembro de 2015

Tudo parcelado
pelo Cartao Fidelidade
em 10x sem juros

LUTA GARANTIU AVANCO!

Confira a diferenca entre a proposta inicial da Volvo e a conquista dos trabalhadores

- Pagamento de 1 a 4 saldrios de acordo com
o tempo de casa (valor minimo de R$ 15 mil)
-PLR 2015

PLR

Manutencdo do referencial de R$ 30 mil
levando em conta o mesmo volume de pro-
ducdo de 2014

DATA BASE

Reajuste dos salarios e demais beneficios (Vale
mercado, Piso e auxilio creche) pelo INPC
(inflagdo do periodo) em setembro de 2015

COMPENSAGAO DOS DIAS PARADOS

Os dias parados serdo compensados através
do banco de horas para compensagao até
2017

Agende sua viagem agora

(41 3242.7690

SALVADOR

ALUGA-SE OU VENDE-SE
Imaveis em Curitiba,
Sao Jose dos Pinhais e Litoral

Mais informagdes:

Av. Replblica Argentina, 452 - 15" andar - ¢). 1504 - Agua Verde
Curitiba - PR - Fone: (41) 3242.7690 - www . hsbiurismo.com.br




