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O QUE MUDA NAS REGRAS DE TRANSIÇÃO  
PARA APOSENTADORIA EM 2025:

A idade mínima para solicitar a 
aposentadoria sobe seis meses em 
relação ao regime anterior. Agora, 
para as mulheres, a idade mínima 
aumenta para 59 anos e  para os 
homens, a idade mínima aumenta 
para 64 anos.

O tempo mínimo de contribuição 
passa a ser de 30 anos para as 
mulheres e de 35 para os homens.

Também há mudanças na regra dos pontos, 
que soma o tempo de contribuição com a idade 
do trabalhador. A pontuação mínima exigida 
aumenta para 92 pontos para mulheres e 102 
pontos para homens.

Com a reforma, para ter direito à 
APOSENTADORIA INTEGRAL, com 100% da 
média salarial, o trabalhador precisará contribuir 
por pelo menos 40 anos (homens) e 35 anos 
(mulheres)

Dia Nacional dos 
Aposentados

Acesse o link e assista o programa especial do  
Dia Nacional dos Aposentados no dia 24 de janeiro. 
Veja prejuízos da Reforma da Previdência e da luta 
por mais respeito aos aposentados.

APÓS CINCO ANOS 
DA REFORMA DA 
PREVIDÊNCIA SE 
APOSENTAR ESTÁ CADA 
VEZ MAIS DIFÍCIL 

24 DE JANEIRO
CLIQUE
AQUI

Alterações impostas pela famige-
rada reforma da Previdência, aprovada 
em 2019, continuam prejudicando o 
trabalhador de se aposentar.  A reforma 
foi defendida com unhas e dentes pela 
turma do mercado, que possui a maioria 
no Congresso Nacional. O PIOR É QUE 
ESSA TURMA JÁ ESTÁ FALANDO DE 
UMA NOVA REFORMA AINDA MAIS 
DURA. Querem que o trabalhador 
trabalhe até o fim da vida. Tudo para 
ficar mantendo os privilégios deles. Não 
podemos permitir mais esse retrocesso.

Acesse o link 
e responda a 
pesquisa do SMC  

ESTÁ PARA SE 
APOSENTAR? 

CLIQUE
AQUI

https://www.youtube.com/watch?v=tL0dvcRXiRs
https://forms.gle/oDPgmMPfxjwRNhLn6
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METALÚRGICOS DA GRANDE 
CURITIBA : 105 ANOS DE 
MUITA LUTA EM FAVOR DO 
TRABALHADOR E DO BRASIL 

O MOVIMENTO SINDICAL COMEÇA O ANO COM VÁRIOS DESAFIOS VISANDO A 
MELHORIA DE RENDA E VIDA DO TRABALHADOR. ESSE ANO, VAMOS MANTER 
A LUTA FOCADA NAS SEGUINTES BANDEIRAS:

Sérgio Butka, 
presidente  
do SMC

TEMPORADA DE 
VERÃO TÁ BOMBANDO! 
APROVEITE A 
ESTRUTURA DE LAZER 
DO SMC

20252025

Fortalecimento  da 
negociação coletiva

Redução dos juros altos 
que tem prejudicado a 
economia

Valorização dos salários, 
vale mercado e PLR

Mais saúde e segurança 
no local de trabalho

Isenção do Imposto de 
Renda da PLR

Fortalecimento da 
participação cidadã e da 
democracia

foi o crescimento da 
venda de veículos 
novos

foi o crescimento na 
produção, o melhor 
desde 2014

foi o crescimento de 
postos de trabalho 
nas montadoras, o 
melhor desde 2007

posição no 
mercado mundial

na produção 
de veículos, 
ultrapassando 
a Espanha em 
2024

Acesse o link e conheça 
toda a estrutura de lazer 

do SMC para você e 
sua família, associado e 

associada

No dia 28 de janeiro, comemoramos 
105 anos do nosso Sindicato. Essa história 
centenária  é recheada de muita luta e 
conquista para a categoria e  faz com 
que hoje o SMC seja considerado um 
dos maiores Sindicatos do Brasil. Reco-
nhecimento construído com muito suor 
pelos trabalhadores e pelas diretorias 
que estiveram à frente do Sindicato. 
Ao longo dessa história, o SMC esteve 
à frente de importantes mobilizações  
lutando pelo Brasil.

 Tudo sem deixar de lado a luta em 
favor da categoria. Através da  estratégia 
da negociação coletiva individual, o SMC 
tem conquistado os maiores acordos 
salariais e de PLR do Brasil. Ao longo de 
toda essa história o SMC modernizou 
toda sua infraestrutura para melhor 
atender o associado. Hoje, o trabalhador 
associado e sua família tem à sua dispo-
sição toda uma estrutura de serviços e 
lazer oferecidos pelo SMC.

É um legado que enche de orgulho 
o trabalhador metalúrgico que é con-
vocado a continuar construindo essa 
história. SOMOS HERDEIROS DA LUTA, 
CONSTRUTORES DO FUTURO. Honremos 
essa história lutando por um Brasil 
melhor para todos.

Acesse o link pa-
ra saber tudo sobre 

a comemoração dos 
105 anos do SMC

EDITORIALDESAFIOS DO MOVIMENTO 
SINDICAL PARA

BRASIL BATE RECORDE 
DE VENDA DE VEÍCULOS 
EM 2024
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CLIQUE
AQUI

CLIQUE
AQUI

https://www.simec.com.br/?area=noticias&cat=137
http://simec.com.br/metalclube

