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Sérgio Butka - Presidente

Araucaria, 13 de abril de 2023.

Base Territorial

Curitiba, Adrianépolis, A empresa:
v do s GERDAU ACOS LONGOS S.A
e et v ASSUNTO: Acordos Coletivos 2023/2024

Quatro Barras,
Campo Largo, Piraquara,
Balsa Nova, Araucéria,
S&0 José dos Pinhais,
Fazenda Rio Grande,

Contenda, Lapa, Prezados Senhores,
Mandirituba,Quitandinha,
Tijucas do Sul,
ngudordo sl Ro g, O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metaldrgicas de Méquinas, Mecanicas, de Material Elétrico, de
Pién. Pinhats Veiculos Automotores, de Autopecas e de Componentes e Partes para Veiculos Automotores, da Grande
Representante Legal Curitiba, vem por meio desta informar que realizou assembleia com os trabalhadores desta empresa, nesta
Trabalhadores nas data, para deliberar sobre as tratativas das negociagdes coletivas para o ano 2023/2024.

Industrias de:
] ] Neste ato, os trabalhadores aprovaram sua autorizagao Coletiva para o Sindicato estabelecer Pauta
Ferro, Trefilagdo e Laminacéo

de Metais Ferrosos, Funcigses,  de Reinvindicagdo, entabular agenda de negociagdo junto a empresa para negociagao dos acordos de PLR
Artefatos de Ferro e Metais em ;. .
Geral, Serralheria, Mecanica, 2023, Data base 2023, Vale mercado e outros beneficios para tanto apresentamos a seguinte pauta que

Protegéo Tratamento e .z . .
Transformagdo de Superficie, servira de base para as tratativas:

Magquinas, Bal. P . . e~ .
Medidas, Cutelarias Estamparia 1) Reajuste salarial composto pela reposic3o integral do INPC/IBGE acrescido de aumento real de 2%
Comtrachn Nl Metorie 2) Reajuste no piso Salarial praticado pela empresa;
Equipamentos Rodoviarios, 3) Participagdo no Lucros e Resultados (PLR) 2023;
doVanar parstea o s 4) Fornecimento de refeigdo Almogo / Café da manhé&/Desjejum
Rebites e Similares, Tratores, R H ~ A . “ ”
Caminhoes, Onibs. Automveis 5) Reajuste no Vale alimentagdo/Mercado, com anuéncia do “SMC” na escolha da empresa
e Veiculos Similares, Lampadas Fornecedora'
e Aparelhos Elétricos de ’
”é’lg‘t'r’;ﬁgg"%fe‘;ﬂgg;’gs 6) Convénio médico e odontoldgico, com anuéncia do “SMC” na escolha do prestador;
Laminacéo d/_e\p";'fe‘f;zs”é" 7) Adicional Noturno 30%;
E'e"‘;ﬁ;‘eﬁ]’gﬁe;ﬁg}‘;'aresv 8) Vale Transporte ou vale combustivel com desconto maximo de R$1,00 (um real), com anuéncia do
;Ligmiz?:ezem;f: “SMC” no modelo de transporte dos trabalhadores;
gg;;‘r;é%iodﬁg?jjggz 9) Reajuste no valor do convénio/subsidio farmacia;
AFfeefsrslggr(;zaEur/]-{?Jéi|r|r:122tao”: 10) Anuéncia do Sindicato em Empréstimos compulsérios;
Tratamento de Ar, Preparagao 11) Ajuda de Custo em Trabalho “Home Office”;
de Sucata Ferrosa e ndo
Ferrosa, Artigos e Equipamentos 12) Seguro de Vida'-
Odontolégicos, Médicos e
Hospitalares, da Informética e de 13) Manutenc¢do das homologagdes no sindicato;

Rolhas Metalicas.

14) Manutencdo da Jornada de trabalho de 40 horas,

15) Liberagdo de Cipeiros;

16) Licen¢a maternidade de 180 dias;

17) Reconhecimento do feriado de Carnaval;

18) Eleicdo de um delegado sindical.

19) Fundo de qualificagdo profissional;

20) Manutencgdo das demais cldusulas sociais pactuadas na CCT SINDIMETAL 2021/2023.

Prezando pelo bom relacionamento entre capital e trabalho, estamos a disposi¢do para o agendamento de
reunides para as devidas tratativas, pelo telefone/WhatsApp (41) 3219-6467 com Scheila ou pelo e-mail
scheila@simec.com.br, com cépia para osvaldo@simec.com.br.
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Osvaldo da Silva Silveira
Diretor
Sindicato dos Metaludrgicos da Grande Curitiba




