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ATENCAO, TRABALHADOR(A) DA BRAFER!

NESTA TERCA(11/04), AS 7H, TEM ASSEMBLEIA
PARA AUTORIZAR SINDICATO INICIAR NEGOCIACAO
DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Figue ligado companhei-

A Ml o :"?lﬂ‘ﬂﬂ.; " ’&'}' -
“m"’{;hﬁnmg, ; :Bi@\'“{m'ﬂﬂ ’ i " ro(a) da Brafer! Nesta terca-
\f’”' "ﬂ«;mﬂﬁ\ -feira(11/04), as 7h, vocé tem
A g N ‘ X um compromisso importante
1

' na porta de fabrica! O Sindi-
cato vai liderar assembleia
. para pegar a sua autorizacao
de inicio da negociacdo do
Acordo Coletivo de Trabalho
que engloba data-base, PLR e
outros itens. Confira no verso
a pauta de reivindicacao a ser
apresentada na assembleia e
enviada a empresa! Até 18! A
mobilizacdo comeca com vocé,
trabalhador(a)!

SERSOCIO DO SMC  rsssossceccze,,
TE M G R A N D ES SINDICALIZ..QAO ONLINE!
VANTAGENS! R

E CARTAO CONVENIO SMCCARD, COLONIA
DE FERIAS, METALCLUBE, METALSAUDE,
JUSTICA NAS FABRICAS! E VOCE AINDA
RECEBE CREDITOS POR TUDO ISSO!

A PAUTA DE REIVINDICACAO DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO




TRABALHADOR DA BRAFER

A PAUTA DE REIVINDICACAO DO ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO
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SMC swacers .,
o ‘Mehlﬁrglcos
K 9 Grande
Curitiba
Sérgio Butka - Presidente
Araucaria, 11 de abril de 2023.
A empresa:
Base Territorial BRAFER CONSTRUCOES METALICAS S/A
Curitiba, Adriandpolis, ASSUNTO: Acordos Coletivos 2023/2024

Cerro Azul, Rio Branco do Sul,
Bocaitiva do Sul,
Colombo, Almirante Tamandaré,
Campina Grande do Sul,
Quitro Barras, Prezados Senhores,
Campo Largo, Piraquara,
Balsa Nova, Arauciria,
Sio José dos Pinhais,

Fazenda Rio Grande, O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas de Maquinas, Mecanicas, de Material
Contenda, Lapa, P , ,
Mandiitub Outndinha, Elétrico, de Veiculos Automotores, de Autopecas e de Componentes e Partes para Veiculos
ijucas do Sul, P . . . .
@Tn‘i,ffggﬁe::me, Automotores, da Grande Curitiba, vem por meio desta informar que realizou assembleia com os

Agudos o Sul o Neero, trabalhadores desta empresa, na data de 15.02.2023, para deliberar sobre as tratativas das negocia¢bes
coletivas para o ano 2023/2024.

Representante Legal

Erabal s Neste ato, os trabalhadores aprovaram sua autorizagdo Coletiva para o Sindicato estabelecer
Indiistrias de: Pauta de Reinvindicagdo, entabular agenda de negociagdo junto a empresa para negociagdo dos

Ferro, Trefilasio e Laminagio - 3c0rdos de PLR 2023, Data base 2023, Vale mercado e outros beneficios para tanto apresentamos a

de Metais Ferrosos, Func

Artefatos de Ferro ¢ Metais em - gegjinte pauta que servira de base para as tratativas:

Geral, Serralheria, Mecanica,

pamotecl Tratamento ¢ 1) Reajuste salarial composto pela reposi¢ao integral do INPC/IBGE acrescido de aumento real de
ransformagdo de Superficie,

Maquinas, Balangas Pesos e 2%
Medidas, Cutelarias, Estamparia

de Metais, Moveis de Metal, H H H i .

o ot 2) Reajuste no piso Salarial praticado pela empresa;

Equij s Rodoviarios, iri Y .

e N o 3) Participagdo no Lucros e Resultados (PLR) 2023;

PR 4) Fornecimento de refeigdo Almogo / Café da manh&/Desjejum

e e 5) Reajuste no Vale alimentagdo/Mercado, com anuéncia do “SMC” na escolha da empresa

e oapadas Fornecedora Convénio médico e odontolégico, com anuéncia do “SMC” na escolha do
1 agdo, Condutores .

Blétricos, Treflacio ¢ prestador;
e o 6) Manutencdo de Adicional Noturno 30%;

Eletro-Eletroni Simil; 3 ’ r N .
o pereihos de Ridio 7) Vale Transporte ou vale combustivel com desconto méaximo de R$1,00 (um real), com anuéncia
e T par do “SMC” no modelo de transporte dos trabalhadores;

C 40 Aerondutica, . - I L.
R:L':;;':cszodee\gfmae 8) Reajuste no valor do convénio/subsidio farmacia;

Acessorios, Funilaria, Forjaria, a . . . 3 . o]

Refigerasio. Aquecimonto o 9) Anuéncia do Sindicato em Empréstimos compulsdrios;

Tratamento de Ar, Preparagio . “ . ”
de Sucata Ferrosa ¢ nio 10) Ajuda de Custo em Trabalho “Home Office”;

Ferrosa, Artigos e Equipamentos .

Odontologicos, Médicos e 11) Seguro de Vida;
Hospitalares, da Informatica e de N N Lo
Rolhas Metalicas. 12) Manutengdo das homologag6es no sindicato;
13) Manutencgéo da Jornada de trabalho de 40 horas,
14) Liberagao de Cipeiros;
15) Licenga maternidade de 180 dias;
16) Fundo de qualificagdo profissional;
17) Reconhecimento do feriado de Carnaval;
18) Renovagdo das Clausulas do ACT 2022/2023
19) Manutengdo das demais clausulas sociais pactuadas na CCT SINDIMETAL 2021/2023.
Prezando pelo bom relacionamento entre capital e trabalho, estamos a disposi¢do para o agendamento
de reunides para as devidas tratativas, pelo telefone/WhatsApp (41) 3219-6467 com Scheila ou pelo e-
mail scheila@simec.com.br, com cépia para osvaldo@simec.com.br.
Osvaldo da Silva Silveira
Diretor
Sindicato dos Metalurgicos da Grande Curitiba
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