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OS COMPARATIVOS DE PERDAS ANUAIS NO SEU BOLSO

Iniciamos as negociações data-base, PLR, vale 

mercado, bem como a manutenção dos empregos 

em risco, em virtude da suspensão da produção 

do 2º turno na Volks São José dos Pinhais. A 

exemplo dos anos anteriores, as discussões estão 

difíceis. A choradeira patronal é bem maior que 

a responsabilidade social de manter a renda dos 

trabalhadores. A Thyssenkrupp, por exemplo, não 

reajusta abono e PLR desde 2017.  Nesse período 

a inflação foi de 28,13%. Isso quer dizer que o 

trabalhador teve seu poder de compra reduzido 

quase no valor de uma PLR anual, conforme 

tabela 1(no verso). Sem falar que o reajuste salarial 

aplicado aos salários posteriormente a data 

base traz mais perda aos trabalhadores. No caso 

da última data base, por exemplo, na empresa 

citada, em virtude da postergação de aplicação 

do reajuste salarial, o trabalhador deixou de 

receber 71,34% de um salário nominal. O aumento 

real dos salários conquistados nos últimos anos 

tem sido insuficiente para recompor poder de 

compra corroído pela inflação, conforme tabela 3. 

Portanto, neste ano a luta deve ser por reajuste 

na PLR e abono pelo mesmo índice de reajuste 

salarial do ano anterior. Já no vale mercado e 

salários, o reajuste deve ser pelo índice de inflação 

do período acrescido de um e meio por cento 

de aumento real aplicados na data base que é 

primeiro de outubro, uma vez que a inflação tem 

corroído o poder de compra, conforme tabela 2. 
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EXPEDIENTE

CONFIRA ABAIXO OS COMPARATIVOS 
DE PERDAS ANUAIS NO SEU BOLSO

PLR + ABONO DE R$ 18.000,00

3.000,00 INFLAÇÃO PERDAS NO ANO* PERDAS ACUMULADAS*

2017 2,07% R$372,6 R$372,6

2018 3,43% R$1002,78 R$1375,38

2019 4,48% R$1854,1 R$3229,48

2020 5,45% R$2936,15 R$6165,63

2021 10,16% R$5063,27 R$11228,9

*Significa que em virtude da inflação, ou compra menos produtos ou precisa de complementar com os valores acima para 
comprar a mesma quantidade de produtos do ano de 2017. 

 MÊS/ANO
ÍNDICE DE 
INFLAÇÃO DO MÊS
INPC /IBGE 

ÍNDICE DE 
INFLAÇÃO 
ACUMULADO
INPC /IBGE

PERDAS MENSAIS PERDAS MENSAIS 
ACUMULADAS 

SALÁRIO DE  
R$ 3.000,00

SALÁRIO DE  
R$ 3.000,00

out/15 0,89% 0,89% R$26,70 R$26,70

nov/15 0,95% 1,85% R$55,45 R$82,15

dez/15 1,46% 3,34% R$100,06 R$182,22

jan/16 0,27% 3,61% R$108,43 R$290,65

fev/16 0,82% 4,46% R$133,92 R$424,57

mar/16 0,86% 5,36% R$160,87 R$585,45

abr/16 0,38% 5,76% R$172,89 R$758,33

mai/16 0,96% 6,78% R$203,35 R$961,68

jun/16 0,60% 7,42% R$222,57 R$1.184,24

jul/16 1,02% 8,51% R$255,44 R$1.439,68

ago/16 0,88% 9,47% R$284,08 R$1.723,76

set/16 1,20% 10,78% R$323,49 R$2.047,26

DATA BASE DE 2017 A 2021 - BASE: SALÁRIO DE R$3.000,00

ANO INFLAÇÃO PERDAS  
NO ANO 

PERDAS 
ACUMULADAS

AUMENTO REAL.
VALOR ANUAL

2017 1,63% R$412,05 R$412,05 1,5% R$1.072,50

2018 3,97% R$703,68 R$1.115,73 1,5% R$643,50

2019 2,92% R$765,46 R$1.881,19 1,5% R$643,50

2020 3,89% R$738,77 R$2.619,96 1,5% R$643,50

2021 10,78% R$2.047,26 R$4.667,22 1,0% R$429,00

Não está calculado a perda por postergação da data do reajuste salarial, 

que represente 11,89% em cada mês + o 13° Salário, quando o reajuste for 

aplicado após o mês de dezembro. No aumento real, está calculado férias, 

13° salário e FGTS. 

TOTAL R$3.432,00

DATA BASE 2021

TABELA 01

TABELA 02

TABELA 03

A ÚNICA VACINA QUE PREVINE CONTRA A CHORADEIRA PATRONAL É A MOBILIZAÇÃO TOTAL!


